Erwachsen werden in Theorie und Praxis

FORTBILDUNG 21 Lehrer aus Esens und Westerholt nutzen Angebot in der Reihe ,Lions Quest

Viele Lehrkrifte der
umliegenden Schulen
nutzen die Angebote
des Lions-Club Esens-
Nordsee.

VON KLAUS HANDEL

ESENS - ,Lions-Quest”, ,Er-
wachsen werden", ist ein Ju-
gendforderprogramm fiir
zehn- bis 14-jihrige Méddchen
und Jungen. Es wird vorrangig
im Unterricht der Sekundar-
stufe I vermittelt. Damit Lehr-
krifte das Programm profes-
sionell in der Klasse umsetzen
kénnen, werden sie von spe-
ziell ausgebildeten Trainern in
verschiedenen Seminaren
praxisorientiert geschult, be-
gleitet und fortgebildet. Orga-
nisiert und betreut wird das
Programm vom Hilfswerk der
Deutschen Lions (HDL). Lei-
ter der Lions Quest-Seminare
in Esens ist Dierk Witt, Lions-
Club Esens-Nordsee.
Prisident Gralf Jacobs und
Dierk Witt hiefen von Don-
nerstag bis Sonnabend der
vergangnen Woche zu ihrem
insgesamt siebenten Seminar
+Erwachsen werden”
rer von der David-Fabricius-
Ganztagsschule, Oberschule
Westerholt, des Niedersichsi-
schen Internatsgymnasiums
Esens, der Realschule sowie

des Forderzentrums Esens im
Haus der Begegnung willkom-
men. Referentin und Traine-
rin war wie im Vorjahr Marie-
Luise Schrimpf-Rager aus
Dortmund.

»Das Interesse der Lehrer
an den Fortbildungen in der
Reihe Lions Quest ist unge-
brochen®, erklirte Dierk Witt.
Einen Grund dafiir sieht er in
der Tatsache, dass bestimmte
Themen in der Lehrerausbil-
dung immer noch zu wenig
angerissen werden.

Nach einer Einfiihrung in
das Thema ,Erwachsen wer-

den”, im Mittelpunkt steht die
planvolle Firderung der so-
zialen Kompetenzen von
Schiilern, folgen Praxisteile,
Grull)penarhciten und Rollen-
spiele, in denen Lehrer in die
Personen der Schiiler sprin-
gen. Diese werden spiter im
Unterricht nachhaltig dabei
unterstiitzt, ihr Selbstvertrau-
en und ihre kommunikativen
Fihigkeiten zu stirken, Kon-
takte und positive Beziehun-
gen aufzubauen und zu pfle-
gen, Konflikt- und Risikositu-
ationen in ihrem Alltag ange-
messen zu begegnen und

konstruktive Losungen fiir
Probleme, die gerade die Pu-
bertit gehéduft mit sich bringt,
zu finden.

»Dies war der letzte Teil
dieser Fortbildungsreihe“, er-
klirt Witt. Neu ab 2015 ist eine
Folgereihe von Lions Quest
unter dem Titel ,Erwachsen
handeln”. Ziele sind die For-
derung des Demokratiever-
stindnisses, der Inklusion so-
wie ehrenamtlicher Tatigkei-
ten zum Wohle der Allgemein-
heit.

»Es geht um die Jugendli-
chen im Alter von 16 Jahren

+Erwachsen werden* lautete der Titel der siebten und letzten Veranstaltung in der Reihe ,Lions Quest”, veranstaltet vom
Lions-Club Esens Nordsee, an der diesmal 21 Lehrer aus Esens und Westerholt teilnahmen.
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aufwirts”, erklirt Dierk Witt.
Das neue Fortbildungsange-
bot wende sich wiederum an
Lehrer, diesmal ab Jahrgang
zehn aller Schulformen sowie
der Berufsschule.

Die bisherigen Fortbil-
dungs-Veranstaltungen  der
4Lions Quest“-Angebote im
Bereich des Lions-Club Esens-
Nordsee seien sehr erfolgreich
verlaufen. Der Leiter der
4Lions Quest“-Seminare,
Dierk Witt, geht davon aus,
dass auch die Fortsetzung
»Erwachsen handeln" auf gro-
Re Resonanz stofen wird.




